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  SYNDICAT NATIONAL DES PROFESSIONNELS INFIRMIERS
   (Infirmières – Cadres Infirmiers – Infirmières Spécialisées)
Site : http://www.snpi-cfecgc.com

Pas de revalorisation salariale pendant deux ans ?

Attendre 2011, pour 18 euros brut en catégorie B ?

Travailler 5 ans de plus, pour 32 euros brut en catégorie A ?

à Mme Roselyne BACHELOT

Madame le Ministre,

Pour notre revalorisation salariale, les propositions actuelles du ministère sont inacceptables : comment voulez-vous rendre notre profession attractive, et fidéliser le personnel en poste (la durée de vie professionnelle d’une IDE est de 12 ans, alors qu’elle est formée en plus de trois ans), avec le protocole proposé lors de la réunion de négociations salariales FPH du 5 janvier 2010 ? 

La profession infirmière n’est pas reconnue à la hauteur de ses compétences et de ses responsabilités. Nous souhaitons :

- une revalorisation conséquente du salaire net de toutes les infirmières en poste, dès janvier 2010, sans menace sur nos retraites
- le doublement de la prime de dimanche et fériés, pour une rémunération des contraintes, comparable aux autres professions

Dans cette attente, recevez, Madame le Ministre, l’expression de nos sentiments distingués.

NOM – PRENOM ………………………………….………………………..…

FONCTION………………………………………..

SERVICE………………………………….……….        Signature :
ETABLISSEMENT………………………………..       

VILLE…………………………………….…………

MAIL…………………………………………….….

A envoyer : 
- par mail à cab-sjs-conseillers@sante.gouv.fr   
avec copie à snpicfecgc@yahoo.fr   

(afin que le SNPI CFE-CGC puisse en recenser l’impact),
- ou par fax au Ministère 01.40.56.62.89,
avec copie au SNPI CFE-CGC 01.40.82.91.31 
- ou par courrier :

au Ministère de la Santé, 14 av Duquesne, 75700 PARIS, 
avec copie au SNPI CFE-CGC, 39 rue Victor Massé, 75009 PARIS

